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Fondo documental: Productora Nactonal de Btolóqicos Veterrnarros fPRONABIVEl 
Unidad administrativa Dtrecctón General 
IArea generadora: Dtreccton de Planeacton y Admtntstracton 
Sección documental: 3C. Programaceón Organezacton v Presupuestacton 
Serie documental: 3C.11 lntegracton y dtctamtnacton de manuales de organtzacton 
Sub serie documental: N/ A 

C6dlgode 
,....atremu Soporte~ Vlllor docu-al 

Nú......, 
dMifk:Kióol 

Tttulo del 
Desalpd6n del -'o que tnta cadll ·~ 111'1nte 

No. de NÍima'o 
CoNecutiwo ..., ...• Allode Año de ..... det'vju 

..-c:hMJticll FIJico Eledr6niCD A L F e Aper'tuR Clene 

1 3C.11 MO·BIVE 
Manual de Organización de la Productora Nacional de 

Biológicos Veterinar ios 
2017 2020 1 X X 

2 3C.11 MO·BIVE 
Manual de Organización de la Producl ora Nacional de 

BIOlógicos Vetennaroos 
2020 2022 1 X 

3 3C.11 MQ.BJVE 
Manual de OrganiZación de la Productora Nacional de 

BiológiCos Veterinarios 
2022 2022 1 X X 

4 3C.11 MO·BIVE 
Manual de Organización de la Productora Nadonal de 

BIOlógicos V el erina nos 
2024 2024 1 X X 

AT 

5 

5 

5 

5 

r 1VE1•n 'ARIO GE ERAL POR EXPEDIE TES 
(A RCHI VO DE TRA~1 1T É) 

1 Fecho c1o elobo<oclón: ENERO 2026 

1 

1 
1 

~ 

Total Ublcad6n del o ... ..---
docunlentD AC de ..... 

G:\Gtidoft.OPYA\01 

10 15 OOciN dt la DPyA 
COOIU>INACIÓN Of 

AII( HIIIOS\SOPOIIT! 

n lcnoNJCo 

10 15 

G:\G6don_DP"t'A\01 

10 15 OlldN do lo OPyA 
COOIOOIHACIÓN DE 

ARCHl'I05\SOPO«Tt 

ELECTRONlCO 
G~OPYA\01 

10 15 OlkN de lo OPyA 
COOIIOIHACIOH DE 
A1I(MJVOS\S()POIITE 

[l(CT110HK0 

El presente lnvent11rio consta de _ 1_ foja y 1mpara ~ cantidJd de _.QL expedientes de los años _ 2017 - 2024_ ubiCJclos en ------· 
CllntidJd de _ 4 .34 MG_ almac:erwoclos en _ G:\Gestlon_ DPYA\01 COORDINACIÓN DE ARCHIVOS\SOPORTE ELECTltONICO 

Para los expedientes con documentos electrónicos, ampara la 

Oaboró 

Knrcn hel Quopno Vázquez 
Responsable del Archovo de Tramile de la Oireccoón de 

Plaox11t1ón y Admmistradó 

Karen l l tcl Quo)llno Vuquez 
Responsable del Arduvo de Tranute de lt Direecoón de 

Pbn.,.a6n y Admonowació 

VAUI>(I 

Cea (undamtalo t n lot •rdculo.s Jl fr•t.t n IV y l' 
dt" l nca tUI O O rR,nico dC' •• Pro-duclon N•cio•ul de 
Oio16titot Vettrin •rlur PKO NI\O r\fl.: publludu en 
t:l Diario Oflc.ial tk la Fed~racl6• e l 14 ck jvn ¡o de 

1016, Orm• t' l (". U~ aro Vfrt .._ Orti~. S ubdlrtc tor de 
Planead6a y Fin•n.us en su1llencia dC'I Oir-cctor de 

P .. ne-sd6• Ad111ini\Crati6n 



Fondo documental: 
Unidad administrativa 
Area _generadora: 
Sección documental: 
Sene documental: 
Sub serie documental: 

CAW!goele Núnwo Tlboloelel 
ConnciiCho m111Dci6n •• , •• 1 ..... 

erdllwillic8 

CAP-CASHMAT· 
1 4(.21 

27042018 

CAP-CASHMAT· 
2 4(.21 

16052018 

CAP-CASHMAT· 
3 4(.21 

15062018 

4 4(.21 
CAP-CASHMA T • 

09no18 

5 4(.21 
CAP-CASHMAT· 

0372018 

6 4(.21 
CAP-CASHMAT· 

09092018 

7 4(.21 
CAP.cASHMAT· 

20092019 

8 4(.21 CAP<SST -2024 

9 4(.21 CAP.CSST-10102024 

10 4C.21 CAP.CSST-17102024 

11 4(.21 CAP.CSST·25022025 

12 4(.21 CAP.CSST ·12052025 

1 de 1 

Productora Nacional de Biológicos Vetermar1os (PRONABIVE) 
D~recc1on General 

D1recc1ón de Planeac1on y Adm1mstrac1ón 
4C. Recursos Humanos 

4C.21 Serv1c1os sociales y culturales y de seguridad e higiene en el trabajo 
N/ A 

,..... __ 
5opcñl Doal--.. v.lordoa ... 

No. de Número 
Daalpd6nelel-... - C8d8 ••r 'lo- ..... ......... Alloele Aloele 

flllco EledÑniCD A L • e 
Apertlln a.m. 

SO<Vicios Soc~IH y culturaiH y de ~urid.ld e higoe~ en el 

trabajo 
2018 2018 1 X 

ServiCios SociaiH y culturo~ y de seguridad e higoene en ti 
2018 

trabajo 
2018 1 X 

SO<Vicoos Socio~ y culturales y de seguridad e hlgoene en el 
2018 

tri bajo 
2018 1 X 

Sonidos Socoales y cultur•~ y de ~uridad e higiene en el 
2018 

tr•bajo 
2018 1 X 

Servkios Soct.oles y cultura~ y de segundad e hiQ~ne en ti 
2018 

trabajo 
2018 1 X 

SeMclos Socioles y culturales y de seguridad e higiene en el 

trabajo 
2018 2018 1 X 

Servicios Sociales y cultur•les y de segundad e higiene en ti 
2019 

trabajo 
2019 1 X 

Servlcoos Socia~ y culturales y de seguridad e hogle~ en el 

tribajo 
2024 202.4 1 X X 

S~ios Sociales y culturo~ y de seguridad e higiene en el 

triba)O 
2024 202.4 1 X X 

Servicios Sociales y culturales y de seguridad e higiene en ti 

trabajo 
2024 2024 1 X X 

Servocios Sociales y cultura les y de seguridad e higiene en el 
2025 2025 1 X X 

trabajo 

Servicios Sociales y cultura les y de seguridad e higiene en el 

trabajo 
2025 2025 1 X X 

1 VE, TARIO GE I':RAL POR EXPEDIENTES 
(ARCIIIVO DE TRAM IT É) 

1 FOCha do olabonocl6n: ENEJIIO 1026 

1 

1 
1 

V...,.. ..__..., 
Ublc8d6nllel 

T- -.-. .. Ollelow8CiDRM 

AT AC ... ·-
3 5 8 

3 5 8 

3 5 8 

3 S 8 

3 5 8 

3 5 8 

3 5 8 

3 5 8 Ofocon. de RHyC 

3 5 a OficiNO de RHyC 

3 5 8 Ofidna de RHyC 

3 5 8 Ofidna de RHyC 

3 S 8 Oflcln. de RHyC 

El po-esente lnftnt..rio conltll de _ 1_ foja y ampara la cantidad de _Jl._ expedientes de los al\os _2018- 2025_ ubicados en _ Oficina de RHyC_ . Para los expediente• con documentos electr6nlcol, ampara 11 
cantidad de ..JL_ MG_ almacenaclol en _ _ _ 

El olooo11 

)(...., llzd QuoJ'I'O Vazquez 
Roponsable dd Ardl,.·o de Tronwoe de lo O.m:aón de 

Pbneoo:oon y Actnw.lrocoó 

K11en hzd Quopno Vúquez 
Rc:sponsoble dd Ardlovo de Tr.,.tede la Dtroca6n de 

P!Jneaaón y Adnvnostraao 

C on fu a dlnUnt• ~ .. los arll~ulot :n fra~d6n rv 1 )9 
ckl Dtalu te O ra,rtlco dr la Product•ra l\ ad.,. a l de: 
Bi•l6~cot Ve:tuill ari•.t PkONABIVf .. publlucto C:ft 

d Diario O ndal de la J'e:6tradcSn e: l U H ju n io 4lc 
10 16. n ,_a d C. IÁ.ure Pf~• O rtb .• Suwtrcc-tor d~ 
Planc- acf• rt 1 Fina•.cat: e-" u •ple:uh drl Dh't' c_tor ck 

Pl a tteatl6n Admi n l11n1d6a 



Fondo documental: 
Unidad administrativa 

1 Area generadora: 
Sección documental: 
Serie documental: 
Sub serie documental: 

C4dlgode ........ Tllulodel 
c-..a.tlwo 

dailked(>n ............. • cllllf.tlca 

1 4(.)0 30042018 

2 4C.30 5062018 

3 4C.30 21092018 

4 4C.30 21122018 

S 4C30 21032019 

6 4C.30 21062019 

7 4C.30 8102019 

8 4C.30 20122019 

9 4C.30 RVC.tSST 

10 4C.30 RVCI SST 

11 4(.30 RVC1SST 

12 4C.30 RVC2SST 

13 4C.30 RVOSST 

14 4C.30 RVC4SST 

15 4(.30 RVC1SST 

16 4( .30 RVO:SST 

17 4C.30 RVOSST 

18 4C.30 RVC4SST 

19 4C.30 RVC1SST 

ldc2 

Productora Nac1onal de B1olog1cos Veterinanos (PRONABIVE) 
D1recc1ón General 

D1recc1ón de Planeac1ón y Adm1mstrac1on 
4C. Recursos Humanos 1 

VE, TARIO GENERAL POR EXPEOlE iTES 
(ARCH IVO DE TRAM ITÉ) 

1 F.cN do olabotocl6ft: ENERO 20M 

L 

4C.30 Sesiones de la Com1s1on de Seguridad, Higiene y MediO Ambiente en el Trabajo Auxiliar. 1 
N/ A 

...... ....._ Soporta Doal-.tal Ylllor ..__ ..... Vlgende 
doal ....... ....... ....... Ulllc8ci6lo .. 

Dew:tlpd6n del--- cedll e•p 1 ' '1 la ....... defatee T- lklc .... C*llrJKfaAII 
Allode AAo de ,..., Eledr6nlco A L , e AT AC ... Apertura Clene ... 

Sesiones de Y romistón de ~urld<ld, hlgi~e y medoo 1mbl~to 

en el trabajo aul!Ciliar 
2018 2018 1 X 3 S 8 

Sesiones de la comisión de seguridad, higiene y medio ambi~te 

en ~ tr•baJO auxtllar 
2018 2018 1 X 3 S 8 

Sesiones de la comtSión de •egurod•d. hogiene y medlo •mblente 

en tltt .a N )o ¡u,uhar 
2018 2018 1 X 3 S 8 

Sesiones de Y comistón de seguridad, higiene y medio ¡mblente 

~el trabajo 1uxlllor 
2018 2018 1 X 3 S 8 

Sesiones de la comisi6n de sagur1d.ad. h1giene y ~io ambiente 

~ l!ltrabajo 1uxollar 
2019 2019 1 X 3 S 8 

sesiones de la comisión de segundad, hogi~e y medlo ambiente 

en el trabajo auxiliar 
2019 2019 1 X 3 S 8 

sesiones de la comisión de segurldod, hog~e y medio •mblento 

en el trabajo .auxiliar 
2019 2019 1 X 3 S 8 

Sesiones de la comlslon de ~u rielad. higiene y medio ambiente 

en el tr •baJo 1uxohar 
2019 2019 1 X 3 S 8 

Recorrido de verltlcl<ión do la comosión de seguridad e hlgoene y 

med., ambiento en ol trabajo 
2020 2020 1 X 3 S 8 

Recorrido de venficaclón de la comisión de seguridad e higiene y 

medio 1mblente en el trabajo 
2022 2022 1 X 3 5 8 

Recorrido de veriflcaclon de la comlslon de seguridad e higoene y 

medio ambiente en el trabajo 
2023 2023 1 X 3 S 8 

Recorrido de verificación de t. comisión de ~urldad t hlgoene y 

med10 ambltnte en 1'1 trabajo 
2023 2023 1 X 3 S 8 

Recorrido de verifouclón de y comoslón de seguridad e higiene y 

med., •mblente en o1 trabajo 
2023 2023 1 X 3 S 8 

Recorndo de veroficación de t. romoslón de segutldad e higiene y 

medoo •mblente en ol traba¡o 
2023 2023 1 X 3 S 8 

Recorrido de veroficaclón de la comls16n de seguridad e hoglene y 

medio amboente en el trabajo 
2024 2024 1 X X 3 S 8 Oficina de RHyC 

Recorrido de verifiCación de la comisión de seguridad e higiene y 
2024 

medio !mbitnte M el trabajo 
2024 1 X X 3 S 8 Oficina de RHyC 

Recorrido de verifiC.Kión de t. comostón de seguridad e higiene y 

medoo ambiente en el crabajo 
2024 2024 1 X X 3 5 a Ollcina de RHyC 

Recorndo de veroficactón de y romistón de seguridad e higiene y 

med•o iiMble-nte tn ~ trabaJO 
2024 2024 1 X X 3 S 8 Ollcin.ode RHyC 

Recorrido de verificación de t. comisión de seguridad e higiene y 

medio ambiente en el traba¡o 
2025 2025 1 X X 3 5 8 Oficina de RHyC 

ft 
\ 



20 

21 

22 

4(.30 ~CZSST 
Recorrido de verlfiucl6n do 1• cormsi6n de seguridad e higiont y 

2025 
medio ambiente m e-1 trabajo 

•CJO ~C25ST 
Re<orrido de venfiucl6n de 11 comiSión de seguridad e hig lone y 

2025 
medto amblen1e en el u abajo 

4(.3() RYC2SST 
Recorrido de venficoci6n de 1.1 comisión de seguridad e higiene y 

2025 
medio ambiente en el trabajo 

El presente Inventarlo consta ele ___l._ foja y a ml)llra 111 c:.ntld.cl ele ___n_ expedienteo ele loo años 
cantld.cl ele _ o MG_ almacenado• en-------

Dobor6 

K..., htd Olu¡ono V u qua 
Rcsp-dd Ardu•-oclc Tr-cclc la DorccoOn ele 

Piannaón) Admllll>trot16 

K~Hn ltzel Qw)IIIO Vozqua 
Rcsponslble dri Ardu.-o de Tromote de la D~rec:aón de 

i'tan<aciÓR y Adnunl$1raaO 

l del 

2025 1 X X 

2025 1 X X 

2025 1 X X 

_ 2018 • 2025_ ubicados en _ Oficina ele 111 RHyC_. 

VA U O() 

- ~~~~~,' 
Con fun damento en lut u tfru lo• 21 rrau16n rv y J9 
del t..tutulo Orgjnlco dt la Produ10n1 Nulorul 6t 
Uloi6Jitot Veterin.,io• PRONAB IV'& p.blludo rn 
"'o .. ,,. onc:r.t de •• I-C:dtrui6• el . .. (Je jiu le dt 

10 16. n,-.. e l C. l .iu ro Péru Ortl.t. , Subdlrettor dt 
t•taneac16n y •l n an1.1t e n •u¡llc•d• dt: l Dirttt or ck 

Plu eul6• Adalinillracl6n 

3 5 

3 S 

3 S 

INVENTARIO GENERAL POR EXPEDIENTES 
(ARCUIVO DE TRA.\1ITÉ) 

8 Oficina de RHyC 

8 Ofiona deRHyC 

8 Oficina de RHyC 

Para loo Hpecllenteo con documentos electrónicos, aml)llra 111 
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Fondo documental: . Productora Nacional de B1olóqlcos Vetermanos fPRONABIVE\ 
Unidad administrativa D1recc1on General 
Area generadora: D1recc1on de Planeac1ón v Adm1n1strac1ón 
Secc1ón documental: 4C. Recursos Humanos 

INVE.STARIO GENERAL POR EXPEDIE.STE: 
(ARCHIVO DE TRAMITÉ) 

1 Fecha do oLiborlc l6n: ENERO 1021 

1 

l 
Serie documental: 4C..32 Mecanismo de actuación para prevenir y atender casos de maltrato laboral, hostigamiento y acoso sexual. T 
Sub serie documental: N/ A 

,........_ Soporta Doao-IM v.lor ... ,_ ... ,..,... 
NIÍIMI'D 

Código de 
Tflulo .... No. de ........ doCII ........ Ulllc8d6ol .. 

c-utlwo 
clulfkad6n 

••puliRte Dacripcl6ol .... - .......... QÜ ............. ..... . ..,.. T-.1 ..._ ... OIIMindol-
•ctWiíltka Allode Ailode 

l'lllclo fiKtnWcD A L , e AT AC de ........ a.... ---
Acl.l de actuallz..:lón de nombromientos dolos lntegr•ntes del 

1 4C.32 MrC.1 Mecanismo de actuación para preven$r y atender casos de 2012 1 X 3 S 8 

maltroto l;oboral, hostigamiento y ocoso sexual. 

El presente Inventarlo consta O. _ 1_ foja y ampara la cantidad O. __ll1_ expedienta O. los ailos _ 2012 • _ ubicados en ------- Para los expedienteo con docu.,.ntos electr6nk:os, a.....-ra la cantidad de 
_ o_ HG_ almacenados en __________ __... 

Ooboró 

Karcn h<d Q"'l"''I Vhqucz 
Rcoponsllhle del i\rchi"" dc 'flllmll< de lá l>otCCCión c1o 

Pl.on~ y i\dministroció 

Koren ltul QuoJano Vi.tqucz 
Responsable dd Aroho"" de Tmmue de la Oarecco6n d< 

PlonQCJ{)n Admoruslraaó 

VALIDO 

n e•to ~• 101 anfulrn 11 (f11td6A IV '1 39 
ckl Gllal u co Or&hlu de la tlf9dutlor'• Nido••• 4k 
Blol6ti(Of Veterinarios ,RONABtV•:. pu blicado en 
el l>larlo ont'lal <ie: la F'~de ,.t16n el 14 de ju n io liC: 

1016. nrau el C. l .. h aro Phu O ni&. S wbdireclor de 
Pl••ud6n 1 1-l•••au e• nplt•d• lkl Director dr 

Pb•uc16n AMinlscr~el6• 



1 de 1 L'IVEJio'TA RIO GENERAL POR EXPEDIE ;TE 
(ARCHIVO DE TRAMITt) 

1 Fecho do ... ...,_clón: ENERO zoze 

Fo ndo documental: Productora Nacional de B1olóaicos Vetermanos (PRONABIVET 
Unidad administrativa D~recc1on General 
Area generadora: Dirección de Planeac1ón_y Admm1strac1ón 
Secceón documental: 7C Serv1c1os Generales 
Serie documental: 7C.17 Ses1o nes del Co m1te Interno de Protecc1on Civil 
Sub serie documental: N/ A 

- ,-,........_ 5oportll: DaCIIII 1 tll 
~-NÚIMI'O dMIIIciiCIISn Ttbolodel 

Dwalpd6w .............. - mde ........... 
..... ~ 

c-tho axptdlanta ..... .... erdlloiotica AAode AAode 
flllc:o Eleclr6lok:o ,...,_. Cierre 

1 7C.17 OPC-1 
"cta de Sesión, Progroma de Simulacros y documentación soporte 

de cada sesión 
2018 2018 1 k.fernandez 

2 7C.17 CIPC-1 
"<ta de Sesión. Programa de Simulacros y documont.x1ón soporte 

de cada sesión 
2019 2019 1 bryan 

3 7C.17 OPC-1 
"<ta de SesiÓn, Progr•ma de Simulacros y dotumontaCIÓrl soporte 

de cada soslón 
2020 2020 1 

4 7C.17 OPC-1 
"ct• de Sesión, Programa de Simulacros y documentación soporte 

de cada sesión 
2021 2021 1 

S 7C.17 CIPC-1 
Aa,¡ de Sesión, Programa de Simulacros y documentación soporte 

de cada sesión 
2022 2022 1 roberto 

6 7C.17 OPC-1 
"<ta de Sesión. Progroma de Simulacros y documentación soporte 

de cada S61ón 
2023 2023 1 roberto 

7 7C.17 OPC-1 
"<ta de Seslán. Progroma de Simulacros y documont.aoón soporte 

de cada s~ión 
2024 2024 1 roberto 

8 7C.17 OPC-1 
" cta de Sesión, Programa de Simulacros y documentación soporte 

de cada sesión 
2025 1 roben o 

El pruente Inventario consta de _ 1_ fol• y am.,.,.. la cantidad de _jiJl_ expedientes de los aflos _ 2018 - 2025_ u~ en ------
de .JIMG_ almaCenados en _______ _, 

Elaboró 

K1m1 h1cl QwJMO V&tquc::t. 
Responubk: del Arehl,•o de Tr•mitc de b Drcutón de 

Plancocoóa y """"'"l111<16 

K4rm hzel Quumo Vizquu 
Retpon1ablc del Mduvo de Too10c de la D.-de 

P1.1ncoci0n y Adnurnstroaó 

V A UDO 

\¿!l~JÚ 
Co• faa«bm~nco e• lot anlc."lot 11 frurl6a IV y l9 
dt l ~o:;.t a tato Orc.ta iu ck l a ProdwC1ora l"iulunal de 
Olut 6~ico1 Veteri •u rloJ l'KONAIJI V .. ~ t)tlblludo c. n 
el Olarlo 0 r1C'Ia l de la Feduul6ft el 14 ck Junio tk 

1016, nrma e l C. U ·uro Pfrn. O ni•. Subdirector ck 
Plancad6a y Jtnau:u e• t•pl t ftdl dtl Dirc:ct•r de: 

Planeulón Adalahtnd6 n 

1 

T 
T 

Yelor doa~-nt.l 
v..,_. 

llclc _ .... 
Ulllcaci6ll.e C.aaw8dollel Tollll doal-

" L F e AT ~ de ---
X 3 S 8 

X 3 S 8 

X 3 S a 

X 3 S 8 

X 3 S 8 

X 3 S 8 

X 3 S 8 

X 3 S 8 

Para los expedientes con documentos electnlnicoo, am..-ra la cantidad 



ld<l 

Fondo documental: Productora Nac1onal de Biológicos Vetennanos {PRONABIVE} 
Unidad administrativa D1recc16n General 
Area generadora: D1recc1ón de Planeac16n y AdmJn1strac1on 
Sección documental: lOC Control de Actividades Públicas. 

l1'1VENTARIO GE .ERAL POR EXPEDIENTES 
(ARC IIIVO DE TRAMITt) 

J Ftcho do elaboración: ENERO 2ll26 

1 

1 
Serie documental: lOC.lS Entrega - Recepc1on por 1n1c1o o conc1us1on de encargo (le los Servidores Publlcos. 1 
Sub serie documental: N/ A 

....... ...._ Sopootlllocu-.tal Y81or cloalnlefttal ~ 
llú-

C6dlgode 
Titulo del No. de Número clocumMtal Ulllald6n del 

Conwwlho 
......... 1611 . ...,.,...... DeK>Ipci6oldel _...., .... - cadll .... d ...... ....,_ ........ T- doCII......e. ot...Adoo-
8fdllolleka Allode Allode 

I'Wal iEJedr6lllal A L , e AT AC ... Apertuno a... ·-1 10C.15 OPYA.SGMyR 
Acta de Entrega · Reeepcoón individual del cargo de Director 

de Plar>eociOn y Admmostrocoón SCMyR 
2016 2016 1 X S S 10 

Acta Administrauva de Entrega. Recepcoón de la Titularidad 

2 10C.1S DPYA.HAMC 
de la D~~<>ccoón de Planeaci6o y Admlnlstraci6o de la 

2018 
Productora Nac:IONI de Biol6gocos Veteunanos • HAMC • LPO 

2018 1 X S 5 10 

(encargo) 

Acta Adminrstratrva de Entrega · Recepcl6n con fol io 267 por 

3 10C.1S DPYA.F267 ECTF dejar de octJpar el cargo de Olfoctor de Planeación y 2018 2018 1 X S S 10 

Adm1nostraci6n • ECTF • LPO (encargo) 

• 10C.15 E.OPYA.F1764.LPO 
Acta Admlmstratrva de Entrega • Recepcoón con folio T764 por 

2018 
encargo del despacho de los osunt05 de la 01fecci6o de 

2018 1 X S S 10 

Planeci6o y Admlnlstroci6o LPO· FBRO 

Acta Adm•n~tratrva de Entrega • Recepcoón con foliO 1872 por 

5 10C.1S OC F1872.MAK deJar de ocupar el cargo de la Olrecc16n General MAK • FBRO 2018 2018 1 X 5 S 10 

(encllrgo) 

Acta Adm•nostrativa de Entrl!ga • Recepci6o con follo 4T74 por 

6 lOC.lS S DC.F~174 FBRO deJar de ocupar el cargo de suplente de la 011ecc16n General 2018 2018 1 X S S 10 

FBRO · IFRS 

7 10CJS UTI.F13689.VCL 
Acta Admlnlstrauva de Entrega • Recepcoón con foliO 13689 por 

2019 2019 1 X S S 10 
dejar de OC\Jpar el cargo do la Titularidad de la Unidad de 

Tecnologlas de la Información YCGL FBRO (encargo) 

8 lOC.lS E.UTI.F16673.FBRO 
Acta Administrativa de Entrega • Recepci6o con follo 16673 por 

2019 2019 1 X S S 10 
dejar de ocupar el e<orgo de encargo de la Titular !dad de la 

Unidad de Tecnologlas de la lnformocoón FBRO • KCE 

El presente Inventarlo con.sta de _ 1_ foja y ampara la cantidad de ___lUI_ expediente• de los aílos _ 2016 • 2019_ ubicados en --- - --­ Para los expedientes con documentos etectr6nlcos, ampara la 

cantidad de ..JI..__ HG_ almacenados en----------- -------' 

Kll\':ft lttd Qu!JiDO Vkque:7 
Responsable dd Archi\O de Tn~m~~e ck b Dlrcc:ac)n de 

P~ltiOn) AdmlniJtrao6 

Kan;:n lt1d Oul)lf'O Vizqucz. 
Rcq>- d<l Arc:bl\0 d< Tnm•e de la Dneo6a ele 

Plancoc;oón Adm0NIIro<o6. 

VALIDO 

C oa fundamca co e n l os anfcvl ua; 11 fr u ei6n IV y J~ 
de l fAtatuto Orxbfcu ck h Producto ra N~eiona l dt 
61ol6alco• Vccu·h•.,.fo.s t~RONABtVJ.:. ~lubliudo e• 
el t>lario Ondat de la Fedtradón el l4 ck junio de 

1016. n,_. ~~ l". U-xaro Pfru OnJa.S•bdirccto rde: 
l'lanc atl6n 1 flnanu a c a tuplcaclt MI Director fk 

Pb•c•d•.- Adftdnlurul6• 


